
แบบรายงานขอมูลการพจิารณาอนมุตัิ/เหน็ชอบหลักสูตรระดับปรญิญาตร ี
 

ก. ขอมูลท่ัวไป 

 1.  ชื่อสถาบนั มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  คณะวิทยาการจัดการ  

 2.  ชื่อหลักสตูร (ภาษาไทย)หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาการจัดการทองเท่ียว 
            (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts Program in Tourism Management 

 3.  ชื่อปริญญา (ภาษาไทย)ศิลปศาสตรบณัฑิต (การจดัการทองเท่ียว) 
           (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts (Tourism Management) 

         อักษรยอปริญญา (ภาษาไทย) ศศ.บ.(การจัดการทองเที่ยว) 
         (ภาษาองักฤษ) B.A. (Tourism Management) 

 เปนไปตามพระราชกฤษฎกีา ชือ่ พระราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป   
                         กระทรวงศึกษาธิการ ชือ่หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา พ.ศ. 2549 
 เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปริญญาของ กกอ. 
 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชชือ่ปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ........................ 

 4.  รปูแบบของหลักสตูร 
 4.1 รูปแบบ 
 หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนือ่ง) 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 
 หลักสูตรปริญญาตรี 5 ป 
 หลักสูตรปริญญาตรี 6 ป 
 อื่น ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 4.2 ภาษาทีใ่ช 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................. 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
 รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาต ิ
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 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 
 เปนหลักสตูรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสตูรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบนัอื่น 

   ช่ือสถาบัน..................................................................................................................... 
   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................................
   ..................................................................................................................................... 

 เปนหลักสตูรรวมกับสถาบนัอื่น 
 ช่ือสถาบัน.......................................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอื่น เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากสองสถาบัน (หรอืมากกวา 2 สถาบนั) 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
 ใหปริญญาเพยีงสาขาวิชาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิริญญา) 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสตูร 
 หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน ภาคการศึกษาแรก พ.ศ.2550 
 หลักสูตรปรับปรุง     กําหนดเปดสอน เดือน..........................................พ.ศ. ....................... 
 ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือ......................................................................................... 

 เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา........................................................................... 
 ปรับปรุงคร้ังสดุทายเมื่อปการศึกษา............................................................. 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสตูร 
 ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
 เม่ือวันท่ี  27  เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2550 
 ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสตูรจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
 ในการประชุมครั้งท่ี...........เม่ือวันท่ี.............เดือน......................................พ.ศ. ................ 
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ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 
สัมพันธสอดคลองกับแผนพฒันาการอุดมศึกษาของชาต ิ

 สอดคลองกับปรัชญาการอดุมศึกษา 
 สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาการ สาขาวิชา............................................................................. 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาชีพ สาขาวิชา.............................................................................. 
 เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคณุลักษณะ (ระบุ)........................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจัดการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
 ระบบทวิภาค ภาคการศึกษาละ  15   สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบจตุรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอื่น ๆ (ระบุรายละเอยีด).................................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค (ในกรณทีี่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ........................................................................................................................................... 
 ...........................................................................................................................................
 ........................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 

 มีภาคฤดูรอน      จํานวน...............ภาค ภาคละ...............สัปดาห 
 ไมมีภาคฤดูรอน 
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 3.  การดําเนนิการหลักสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
 วัน – เวลาราชการปกต ิ
 นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).................................................................................. 
   3.2 คุณสมบตัิของผูเขาศึกษา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษามัธยมศกึษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 
 หรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 

 มีเกณฑคุณสมบัติเพิ่มเติม  มีคะแนนเฉลีย่สะสมในรายวิชาภาษาอังกฤษไมต่ํา 
      กวา 2.00 ในระบบแตมคะแนนเต็ม 4 

 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลักสูตร  80  คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศึกษา 
 เฉพาะแบบศกึษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

  4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศกึษา 
 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  141 หนวยกิต 
  แบบศึกษาเตม็เวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน  8  ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ……………………………………… 
 ...................................................... 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  30  หนวยกติ 
 หมวดวิชาเฉพาะ       105  หนวยกติ 
 กลุมวิชาเฉพาะดาน     100        หนวยกิต 
 กลุมวิชาบังคบั            69         หนวยกิต 
 กลุมวิชาเลอืก             31         หนวยกิต 
 กลุมปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชพี      5       หนวยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี                 6           หนวยกติ  
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
        รหัส       ตําแหนงทางวิชาการ             ชื่อ – สกุล   คุณวุฒิสูงสุด          สาขาวิชา  สําเร็จการศึกษาจาก 
          สถาบัน     ป 
    ............... อาจารย นายประพันธพงษ  ชิณพงษ M.A.                         Tourism Management ม.อัสสัมชัญ 2546 

       ศศ.บ.(เกียรตินิยมอันดับ 2) อุตสาหกรรมทองเที่ยว มร.ภูเก็ต 2541 

    ............... อาจารย นางวิภาวดี  ทูปยะ Ph.D Management Adamson U. 2545 

       M.Com Marketing U. of Wollongong2539 

       ศศ.บ. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

         ม.หอการคาไทย 2537   

    ............... อาจารย นางสาวชวาลา  ละวาทิน บธ.ม. การบริหารองคการและการจัดการ 

         ม.ศรีปทุม 2546 

       บธ.บ. บริหารทั่วไป ม.ศรีปทุม 2541  

    ............... อาจารย นางสาวทรัสตี  สงวนนาม บธ.ม. การเงินและการธนาคาร ม.ศรีปทุม 2546  

       บธ.บ. การเงินและการธนาคาร ม.ศรีปทุม 2542 

    ............... อาจารย นางสาวอัจฉราวรรณ  สุขเกิด ศ.ม. เศรษฐศาสตรธุรกิจ   ม.เกริก  2543 

       ศ.บ. การพัฒนาประเทศ ม.กรุงเทพ 2540 
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  7.  เกณฑการวัดผล 
   เกณฑการวัดผล       เปนไปตามขอบังคบัมหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม 
                          ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยการจัดการการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
 พ.ศ.2548 

เกณฑขั้นต่ํารายวิชา (ถาม ี– ระบุ).................................................................................. 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเรจ็การศึกษา 
 เรียนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสตูร 
 ระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ํา 2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
 เกณฑอื่น ๆ  เปนไปตามขอบังคบัมหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม 
                                    ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปรญิญาตร ี  
                                    พ.ศ.2548 
 มีชั่วโมงการฝกงานรวม 2,000 ชัว่โมง 
 8.2 อนปุริญญา - มีการใหอนุปริญญา เปนสวนหนึ่งของหลักสตูรปริญญาตรีนี้หรือไม 

 

 มี       เง่ือนไข (ระบุ)............................................................................................... 
 ไมมี 

 9.  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
  หลักสูตรไดกาํหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลักสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
   ประเด็นการบริหารหลักสูตร    หลักสูตรบริหารโดยคณาจารยที่มีศักยภาพในสาขาวิชา 

นอกจากนี้หลักสูตรมีนโยบายพัฒนาความรูอาจารยอยางตอเนื่อง   การฝกอบรม  สัมมนา ดูงาน  
   การประชุมเชิงวิชาการ หรือจัดหาแหลงทุนการศึกษาในระดับปริญญาเอก มีการฝกใหนักศึกษามี

ทักษะทางปฏิบัติการ มีการดูงานจากสถานประกอบการที่เกี่ยวของกับหลักสูตรทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ และไดเขารวมโครงการสหกิจศึกษาและมีการประเมินผลนักศึกษาเพื่อนําไป
ปรับปรุงประบวนการผลิตนักศึกษาตอไป 

   ประเด็นทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน  
   แหลงคนควาเพิ่มเติมไดจากสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ของมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชปูถัมภ 
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   ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนักศึกษา  
   หลักสูตรไดจัดเตรียมคณาจารยเพื่อใหคําปรึกษาแกนักศึกษา โดยมีการแสดงหมายเลยโทรศัพท

ในเว็บไซต และจัดตารางเขาพบที่ปรึกษาใหนักศึกษาทราบเพื่อสามารถติดตอเขารับคําแนะนํา 
   ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบณัฑิต  
   หลักสูตรน้ีตรงกับนโยบายการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศในการใชอตุสาหกรรมทองเที่ยวเปน

ตัวจักรสําคญัในการขับเคลือ่นเศรษฐกิจของประเทศ จึงสามารถตอบสนองตอความตองการของ
หนวยงานทั้งภาครัฐบาลและเอกชนทีเ่กีย่วของกับอุตสาหกรรมทองเที่ยว 

   ประเด็นอื่น ๆ (ระบุ)............................................................................................................. 
  ........................................................................................................................................... 
 
 10.  การพฒันาหลักสูตร 
   ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี ้(ระบุ) 
   (1) ขอมูลการมีงานทําของนักศึกษา 
   (2) ความพึงพอใจของบัณฑิตและผูใชบณัฑิต 
   (3) ความทันสมัยในเชิงวชิาการ 
   (4) ความตองการของวชิาชพีในตลาดแรงงาน 
   (5) แผนการศกึษาตามยุทธศาสตรชาต ิ
   
   กําหนดการประเมินหลักสตูรตามดัชนีบงช้ีขางตน ทุก ๆ ระยะ   5  ป  
    กําหนดการประเมินครั้งแรก ป 2555 

 11.  กรณีที่ตองขอดุลพินจิของ กกอ. เน่ืองจากไมสามารถปฏิบตัิตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูร หรือมี  ความ
จําเปนตองปฏิบัตินอกเหนอืจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก.................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………….…
…………..…….……………………………………………………………………………………………………….. 
 
         รับรองความถูกตองของขอมูล 
         
       (ลงชื่อ)   
           (รองศาสตราจารย ดร.ทองหลอ  วงษอินทร) 
                                ตําแหนง อธิการบดี. 
           มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
                         วันที่      เดือน                พ.ศ.2550 
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